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Instruktion for valberedningen

Denna instruktion for valberedningen i Broviken Gruppen AB (”Bolaget”) ska galla fram till dess
att bolagsstdmman beslutar annat.

1. Valberedningens arbetsuppgifter

Valberedningens uppgift ska vara att infor nasta arsstamma lagga fram forslag avseende
foljande fragor:

(i) val av ordférande vid stdmman;

(i) faststallande av antalet styrelseledamadter och antalet revisorer;

(iii) faststallande av arvode till styrelsen och revisorn;

(iv) val av styrelse och revisor; och

(V) i den man det anses behovligt, forslag till andringar i denna instruktion for
valberedningen.

2. Valberedningens sammansattning

Valberedningen ska ha fyra ledamoter. De tre rostmassigt storsta aktiedgarna/agargrupperna
(inkluderande savél direktregistrerade som forvaltarregistrerade aktiedgare) (“Storsta Agarna”) i
Bolaget per den 30 september aret fore det ar da arsstdmma halls, enligt agaruppgifterna i den
av Euroclear Sweden AB upprattade aktieboken eller som pa annat satt vid denna tidpunkt visar
sig tillhora de Storsta Agarna, dger utse en ledamot var. Darutéver ska styrelsens ordférande
utses att inga i valberedningen.

Styrelsens ordférande ska senast den 15 oktober fore det ar drsstamma halls ta kontakt med de
Storsta Agarna i bolaget och erbjuda dessa att utse en ledamot var till valberedningen. Om
nagon av dessa avstar sin ratt att utse ledamot ska nasta aktieagare/agargrupp i storleksordning
beredas tillfalle att utse ledamot till valberedningen, och sa vidare intill dess att valberedningen
bestar av fyra ledamoter.

Majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Verkstéallande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara
ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledamater ska vara oberoende i
forhallande till den i Bolaget rostmassigt storsta aktieagaren eller grupp av aktieagare som
samverkar om Bolagets forvaltning.

Styrelseledamoter kan ingé i valberedningen, men ska inte utgéra en majoritet av
valberedningens ledamater. Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot ska inte vara
valberedningens ordférande. Om mer an en styrelseledamot ingér i valberedningen far hogst en
av dem vara beroende i forhallande till Bolagets storre aktiedgare. Ordférande i valberedningen
ska, om inte ledamdterna inom valberedningen enas om annat, vara den ledamot som utsetts
av dentill rostetalet storsta aktieagaren.

Om det blir kant att nagon av de aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen till foljd av
forandringar i agarens aktieinnehav eller till féljd av féradndringar i andra agares aktieinnehav, vid
en tidpunkt som infaller mer an tvd manader fore arsstdmman, inte langre tillhor de Storsta
Agarna, ska den ledamot som aktieégaren utsett, om valberedningen s4 beslutar, avga och



ersattas av ny ledamot som utses av den aktieagare som vid tidpunkten &r den stdrsta
registrerade aktiedgaren som inte redan har utsett ledamot i valberedningen.

Om de registrerade agarforhallandena annars vasentligen andras innan valberedningens
uppdrag slutforts ska, om valberedningen sa beslutar, andring ske i sammansattningen av
valberedningen enligt ovan angivna principer. Information om namnen pa valberedningens
ledamoter ska lamnas pé Bolagets webbplats senast tre manader fore arsstamman. Om
ledamot har utsetts av en viss &gare ska d&ven namnet pa dgaren anges. Om en ledamot ldmnar
valberedningen ska uppgift om detta ldmnas, och utses ny ledamot ska motsvarande
information om den ledamoten lamnas.

Bolagets styrelseordférande ar sammankallande till forsta motet samt ska tillse att
valberedningen pa begaran fran valberedningen erhaller relevant information for att utvardera
styrelsens arbete. Valberedningen ska, samtidigt som den underrattar Bolaget om sina forslag,
forse Bolaget med ett motiverat yttrande betraffande sitt forslag. Yttrandet ska dven innehalla en
kort redogorelse for hur valberedningens arbete har bedrivits. Valberedningen ska pa
bolagsstamma dar styrelse- eller revisorsval ska dga rum presentera och motivera sina forslag.



